
 
 

  
 
 
  
 

MODIFICA ACCORDO MOBILITÀ 
I RISULTATI DELLA RIUNIONE DEL 23 NOVEMBRE 2022 

 
 
 
Si è tenuta oggi la prevista riunione sulla modifica dell’accordo sui criteri di mobilità del personale 
in servizio presso l’amministrazione giudiziaria. Per la parte pubblica erano presenti il Direttore 
Generale del personale, Alessandro Leopizzi, ed il Direttore Generale del Bilancio, Lucio Bedetta. 
 
Nel corso della riunione abbiamo raggiunto l’intesa sulla modifica  dell’accordo di mobilità nel senso 
della previsione di un ulteriore articolo,  l’art. 23 bis, il quale disciplina una nuova procedura di 
stabilizzazione dei distaccati e nel senso di una rimodulazione della partecipazione 
dell’amministrazione centrale nelle procedure di applicazione distrettuali dei lavoratori. La firma 
dell’accordo avverrà in occasione di una nuova riunione, in via di convocazione, che vedrà la 
partecipazione del sottosegretario con delega al personale ovvero del Capo di Gabinetto (o di un loro 
delegato per la firma).  
 
A margine della riunione il Direttore Generale del personale ha comunicato che i cancellieri esperti 
inquadrati nella figura del Funzionario Giudiziario  prenderanno possesso intorno alla metà di 
dicembre 2022  e non il 1° febbraio 2023. Lo stesso ha poi affermato che non si hanno ancora notizie 
certe sul DPCM di autorizzazione delle assunzioni previste da PIAO. Tale DPCM, si rammenta,  
consentirà, oltre a nuove assunzioni, lo scorrimento della graduatoria ex art. 21 quater L.132/2015 
degli ufficiali giudiziari nonché lo scorrimento delle graduatorie dei concorsi per cancelliere esperto 
e per direttore.  
 
Il Direttore Generale del bilancio ha riferito invece che l’ipotesi di accordo sulle progressioni 
economiche è stata certificata dagli organi di controllo. L’accordo definitivo sarà siglato all’esito del 
conferimento delle deleghe ai sottosegretari. 
 
 
Roma, 23 novembre 2022 
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